
L’indemnité inflation mise en place par les 
pouvoirs publics, sera versée par l’Urssaf à 
partir du mois de décembre.

Enregistrez sans attendre vos coordonnées 
bancaires sur votre compte en ligne. 

Pour cela, rendez-vous :

Le versement de 
l’indemnité inflation

Comment ça marche ?

L’indemnité inflation vous sera versée sur 
ce compte en une seule fois et pour 
l’ensemble de vos particuliers employeurs.

En tant que salarié Cesu ou Pajemploi, vous 
devez informer de votre situation vos autres 
employeurs ou organismes susceptibles de 
vous verser cette indemnité.

Les critères d’éligibilités et les modalités 
de mise en œuvre de cette indemnité vous 
seront précisées ultérieurement.

La saisie des coordonnées bancaires 
n’entraîne pas l’activation des services + .

Dans le contexte de la rentrée scolaire, les parents 
employeurs d’un assistant maternel ou d’une 
garde d’enfants et les foyers faisant appel à des 
services à domicile, peuvent activer les services 
Cesu  et Pajemploi . 

de nombreux avantages pour faciliter la gestion 
des salariés à domicile. Le principe : les foyers 
qui y ont recours n’ont qu’une action à réaliser à 
savoir, déclarer leurs salariés. Ainsi, chaque mois, 
une fois la déclaration réalisée, c’est l’Urssaf qui 
se charge de prélever le salaire et de le verser aux 
salariés.  

en œuvre le prélèvement de l’impôt à la source. 

Depuis janvier 2020, l’Urssaf verse directement le 
salaire net au salarié et le montant de l’impôt à 

choisi de continuer à verser eux-mêmes le salaire 
à leur employé, l’Urssaf communique le montant 
de la rémunération nette et collecte l’impôt sur 
le revenu en même temps que les cotisations 

 Les services Cesu+  et Pajemploi+  : 
 bilan des avantages d’une démarche unique pour les employeurs 

Des services  
qui évoluent  
pour faciliter  
le quotidien des particuliers employeurs  

et de leurs salariés

 en mai 2021 

359 000
adhésions Cesu 

217 000
adhésions Pajemploi 

 

à la rubrique « Cesu + » de votre tableau 
de bord si vous êtes salarié Cesu.
à la rubrique « Gérer mes coordonnées 
bancaires » si vous êtes salarié Pajemploi. 

Coti : une solution mobile  
pour suivre et gérer la garde d’enfants

L’innovation  
de l’Urssaf 
au service des  
particuliers employeurs

Coti permet d’accompagner tous les parents employeurs et leur assistant maternel 
dans la gestion et le suivi de la garde d’enfants. 

Concrètement, l’application en cours de développement propose de nombreuses 
fonctionnalités destinées à simplifier la relation de travail entre les parents 
employeurs et leur salarié : 

 agenda partagé, 
 historique des évènements du planning quotidien, 
 déclaration automatique, 
 gestion des congés...

Ce dispositif est issu d’une démarche intrapreunariale, développée avec les 
utilisateurs. 

Entrée en phase de test utilisateurs en conditions réelles entre septembre 
et décembre 2020, Coti poursuit son évolution en 2021 et élargit son panel 
d’expérimentateurs. De nouvelles fonctionnalités sont en cours de développement 

pas à la création du contrat. 
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Rendez-vous sur le site www.cesu.urssaf.fr 
rubrique « Créer mon compte » 

Saisissez vos identifiants et mot de 
passe temporaires transmis par 
courrier.
Vous accédez à votre compte en ligne et 
indiquez vos coordonnées bancaires 
dans la rubrique « Gérer mes 
coordonnées bancaires ».

Rendez-vous sur « Première connexion »
Activez votre compte en ligne 

Créez votre compte 
en ligne

C’est simple et rapide

Vous êtes salarié Cesu ?

Vous êtes salarié Pajemploi ?

Cliquez sur « Salarié » et saisissez les 
informations demandées. Choisissez 
votre mot de passe et validez votre 
saisie.
Vous recevez un email pour confirmer 
l’activation de votre compte.
Vous accédez à votre compte en ligne 
et indiquez vos coordonnées bancaires 
dans la rubrique Cesu + .
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